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UCHWAŁA NR .................... 
RADY POWIATU LEGNICKIEGO 

z dnia 1 lipca 2024 r. 

w sprawie podniesienia wysokości wynagrodzenia rodziny zastępczej zawodowej, prowadzącego 
rodzinny dom dziecka oraz rodziny zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia 

rodzinnego na terenie powiatu legnickiego 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 
z 2024 r. poz. 107) oraz art. 91 w związku z art. 85 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 
o wspieraniu rodziny  i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177, 742 i 743) Rada 
Powiatu Legnickiego uchwala, co następuje: 

§ 1. Ustala się wysokość wynagrodzenia rodziny zastępczej zawodowej, prowadzącego 
rodzinny dom dziecka oraz rodziny zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego 
w następujący sposób: 

1) rodzinie zastępczej zawodowej przysługuje wynagrodzenie w wysokości nie niższej niż 
4 600,00 zł miesięcznie (słownie: cztery tysiące sześćset złotych 00/100); 

2) prowadzącemu rodzinny dom dziecka oraz rodzinie zastępczej zawodowej pełniącej funkcję 
pogotowia rodzinnego przysługuje wynagrodzenie w wysokości nie niższej niż 124% kwoty, 
o której mowa w pkt.1, tj. w wysokości nie niższej niż 5704,00 zł miesięcznie (słownie: pięć 
tysięcy siedemset cztery złote 00/100). 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Legnickiego. 

§ 3. Traci moc Uchwała nr LI/320/2023 Rady Powiatu Legnickiego z dnia 29 maja 2023 r. 
w sprawie podniesienia wysokości wynagrodzenia rodziny zastępczej zawodowej, prowadzącego 
rodzinny dom dziecka oraz rodziny zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego 
na terenie powiatu legnickiego. 

§ 4. Uchwała  wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku 
Urzędowym  Województwa Dolnośląskiego. 

       Przewodniczący Rady 

       Powiatu Legnickiego 

       Jan Łukasz 
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Uzasadnienie 

Tworzenie warunków do powstawania i działania rodzin zastępczych jest jednym z zadań 
powiatu określonych ustawą z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej. Zgodnie z art 91 ww. ustawy rada powiatu może w drodze uchwały podnieść 
wysokość wynagrodzeń rodzin zastępczych zawodowych oraz prowadzących rodzinny dom 
dziecka. Powiat Legnicki obecnie prowadzi 5 rodzin zastępczych zawodowych, w tym 
4 o charakterze pogotowia rodzinnego. Od 1 czerwca 2024 roku na mocy powyższej ustawy 
wynagrodzenie zawodowej rodziny zastępczej i prowadzącego rodzinny dom dziecka nie może 
być niższe aniżeli 4567,00 złotych, natomiast  rodziny zastępczej o charakterze pogotowia 
rodzinnego nie niższe aniżeli 124% kwoty należnej rodzinie zastępczej zawodowej 
i prowadzącemu rodzinny dom dziecka, tj. 5663,00 zł. Wobec tego, iż w obiegu prawnym 
funkcjonuje uchwała Rady Powiatu Legnickiego, na mocy której kwoty wynagrodzenia ustalone 
zostały na poziomie niższym aniżeli kwoty wynikające z tegorocznej waloryzacji, koniczne jest 
wyeliminowanie z obiegu prawnego przedmiotowych zapisów i dostosowanie ich treści do 
aktualnego stanu prawnego. 

Wobec powyższego przyjęcie niniejszej  uchwały jest uzasadnione. 

Id: 78FE772E-DA41-4596-907D-DF2B7AC39810. Projekt Strona 1


	UCHWAŁA NR  RADY POWIATU LEGNICKIEGO z dnia 1 lipca 2024 r.
	§ 1
	pkt 1 w § 1
	pkt 2 w § 1

	§ 2
	§ 3
	§ 4
	Uzasadnienie


