Proj

z dnia 20 lutego 2026 r.
Zatwierdzony przez .......cccecvievininnnns

UCHWALA NR ....ccciiiieninnnnns
RADY POWIATU LEGNICKIEGO

z dnia 20 lutego 2026 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
na lata 2024-2026 za rok 2025.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a iart. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684), w zwigzku z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2025r. poz.49, poz.1301), Rada Powiatu
Legnickiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
na lata 2024-2026 za rok 2025, stanowigce zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Legnickiego.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Powiatu Legnickiego

Jan Antoni tukasz

Radca Prawny
Ba = s CWETY
C Grdiyhd Ratajeaak- Antoniewicz
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Zatacznik do uchwaty nr ..o,

Rady Powiatu Legnickiego
z dnia 20 lutego 2026 r.

CENTRUM POMOCY RODZINIE POWIATU
LEGNICKIEGO

SPRAWOZDANIE

Z, REALIZACJI POWIATOWEGO PROGRAMU
ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ
NA LATA 2024-2026

ZA ROK 2025

Powiatu
Legnickiego

LEGNICA, LUTY 2026
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Wprowadzenie

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej stanowi kluczowy element lokalnej
polityki spotecznej, ukierunkowanej na zapewnienie dzieciom i mlodziezy pozbawionym
wlaéciwej opieki rodzicielskiej odpowiednich warunkéw wychowania i rozwoju. Program ten
powstal na podstawie zatozen ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zast¢pczej. Zgodnie z art. 180 pkt 1 przedmiotowej ustawy, do zadan
wlasnych powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3-letniego programu dotyczacego rozwoju
pieczy zastgpczej. W zwigzku z powyzszym w dniu 22 lutego 2024 roku Uchwalg nr
LX/377/2024 Rada Powiatu Legnickiego przyjeta ,,Powiatowy Program Rozwoju Pieczy
zastepczej na lata 2024-2026.”

Wspomniany Program okresla dziatania podejmowane na rzecz dzieci nie majacych
mozliwoéci wychowywania si¢ w rodzinach pochodzenia oraz rodzin zastgpczych
sprawujacych nad nimi pieczg. Program ten obejmuje cele, shuzgce rozwijaniu rodzinnych
form pieczy zastepczej i zwigkszaniu przy tym kompetencji wychowawczych opiekunow
oraz doskonaleniu systemu instytucjonalnej pieczy zastgpczej, realizujac przy tym zadania na
rzecz ograniczenia liczby dzieci korzystajacych z tej formy opieki. Cele programu
podkre$laja rowniez istotno§¢ wspicrania wychowankow usamodzielniajgcych si¢ poprzez
zapewnienie im kompleksowego systemu pomocy finansowej, lokalowej oraz merytoryczne;.
Kolejng réwnie wazng kwestia sa cele wskazujace znaczenie promowania rodzicielstwa
zastgpczego, pozyskiwania kandydatéw na rodziny zastepcze i zapewnienie kandydatom
stosownych szkolefi oraz zapewnienie wsparcia specjalistycznego dla rodzin zastgpczych,
prowadzacych rodzinne domy dziecka, wychowankéw usamodzielnianych oraz pracownikow

placéwek opiekunczo wychowawczych typu rodzinnego.

W Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2024 — 2026
jako glowny cel wskazano: Stworzenie systemu pieczy zastepczej opartego na rorwoju
rodzinnej pieczy zastepczej, doskonaleniu systemu instytucjonalnej pieczy zastgpczej oraz
zapewnieniu wsparcia usamodzielnianym wychowankom. W dokumencie przyjeto
szesnadcie obszaréw dzialah (celow szczegbtowych), do ktérych przypisano zadania

i opisano sposob ich realizacji.
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Cele szczegolowe w/w Programu:

1. Pozyskanie kandydatéow na rodziny zastgpcze. Kontynuacja kampanii spolecznych
promujgcych rodzicielstwo zastgpcze we wspolpracy z innymi podmiotami. Zwigkszenie
obecnosci i aktywnosci w mediach spolecznosciowych, radiu oraz innych Srodkach
przekazu.

2. Zwigkszenie ilosci dostgpnych (wolnych) miejsc w pieczy zastgpczej dla dzieci
pozbawionych opieki rodzicow biologicznych

3. Podniesienie kompetencji wychowawczych i rozwijanie umiejetnosci rodzin zastepczych,
prowadzgcych rodzinne domy dziecka oraz dyrektorow placowek opiekuriczo
wychowawczych.

4. Zwiekszenie dostepu do kompleksowej diagnozy dziecka umieszczonego w pieczy
zastepezej, w tym do diagnostyki medycznej oraz psychologiczno-pedagogicznej.

5. Zapewnienie dostgpu do wsparcia specjalistycznego, w szczegdlnosci psychologicznego,
pedagogicznego i terapeutycznego dla rodzin zastgpczych, prowadzgcych rodzinne domy
dziecka, wychowankow usamodzielnianych oraz pracownikow placéwek opiekuriczo
wychowawczych typu rodzinnego

6. Dalsze zapewnienie pomocy prawnej dla rodzin zastepczych, prowadzgcych rodzinne
domy dziecka, wychowankow wusamodzielnianych oraz pracownikéw placéwek

opiekunczo wychowawczych typu rodzinnego

1. Zapewnienie skutecznego wsparcia ze strony koordynatora lub innego pracownika
organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej — specjalisty pracy z rodzing, pedagoga,
psychologa

8. Zaciesnienie wspélpracy z asystentami rodzin biologicznych dzieci umieszczonych
w pieczy zastepcezej

9. Rozwijanie wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowym i przedsigbiorcami na rzecz

wsparcia funkcjonowania pieczy zastgpczej.

10. Zabezpieczenie warunkéw mieszkaniowych dla zawodowych rodzin zastepczych oraz

prowadzgcych rodzinny dom dziecka.

11. Zapewnienie wychowankom pieczy zastgpczej wsparcia w  realizacji obowigzku

szkolnego
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12. Przygotowanie wychowankéw do procesu usamodzielnienia, udzielenie im wsparcia

w celu zwigkszenia szans na rynku pracy i pomocy w zaspokojeniu potrzeb bytowych.

13. Zabezpieczenie materialne rodzin zstgpezych i prowadzgcych rodzinne domy dziecka
poprzez udzielanie Swiadczen podstawowych na pokrycie kosztow utrzymania dziecka
w rodzinie wraz 7 dodatkami oraz wyplate innych S$wiadczen fakultatywnych
priewidgianych w ustawie, w tym dofinansowania do wypoczynku poza miejscem

zamieszkania.

14. Zabezpieczenie Srodkéw  finansowych na  prowadzenie  placowek opiekunczo-

wychowawczych.
15. Ograniczanie liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastgpcrej.
16. Zwiekszenie liczhy rodzin zastgpczych zawodowych w ramach limitu na dany rok.

Osiggnigcie tak zdefiniowanych celow szczegotowych mozliwe jest dzieki podjeciu

okre$lonych zadan i dziatan zatozonych w programie:

CEL 1.

POZYSKANIE KANDYDATOW NA RODZINY ZASTEPCZE. KONTYNUACJA KAMPANII
SPOLECZNYCH PROMUJACYCH RODZICIELSTWO ZASTEPCZE WE WSPOLPRACY Z
INNYMI PODMIOTAMI. ZWIEKSZENIE OBECNOSCI I AKTYWNOSCI W MEDIACH
SPOLECZNOSCIOWYCH, RADIU ORAZ INNYCH SRODKACH PRZEKAZU.

Zadanie 1: Zachgcanie mieszkaricéw Powiatu Legnickiego do pelnienia funkcji rodziny
zastgpczej poprzez publikowanie informacji  propagujgcych rodzicielstwo zastgpcze
w lokalnych mediach, a takie organizowanie przedsigwziec i akcji promocyjnych, biegéw

charytatywnych, promocji w mediach spolecznosciowych.

Pozyskiwanie kandydatéw do peltnienia funkeji rodziny zastgpczej w roku
sprawozdawczym odbywato si¢ za poSrednictwem roznorodnych dziatan majacych na celu
promowanie rodzicielstwa zastgpczego: organizowanie oraz uczestnictwo w rozmaitych
wydarzeniach na terenie powiatu, tworzenie postow W mediach spotecznosciowych,
publikacji na portalach internetowych, rozpoczgcie kampanii ,,Czekam na Ciebie” oraz
odbywanie rozméw telefonicznych i osobistych.

Idee rodzicielstwa zastgpczego w Powiecie Legnickim w2025 roku promowano za

posrednictwem:
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v" Corocznego Pikniku integracyjnego ,Rodzina Bez Barier” z okazji Dnia
Rodzicielstwa Zastepczego

v' 'V edycji akcji ,,Zostan Mikotajem dla dzieci z pieczy zastgpczej”

v Kampanii ,,Czekam na Ciebie”, ktéra jest realizowana pod Honorowym
Patronatem Starosty Legnickiego Pana Adama Babuski, Marszatka Wojewodztwa
Dolnoslaskiego Pana Pawla Gancarza oraz Wojewody Dolnoslaskiej Pani Anny
Zabskiej. Kampania rozpoczeta zostata w dniu 06.12.2025 r. i bedzie realizowana
do dnia 06.12.2026 r.

v" Spotu promocyjnego kampanii ,,Czekam na Ciebie” — materiat filmowy ukazuje
ideg rodzicielstwa zast¢pczego w sposdb emocjonalny i autentyczny

v" Publikacji i fotorelacji w mediach spolecznosciowych

v" Publikacji na Portalu Lca.pl

Celem powyzszych dziatan byto promowanie idei rodzicielstwa zastgpczego poprzez
podnoszenie Swiadomo$ci mieszkancéw Powiatu Legnickiego na temat roli rodziny
zastgpcze] w opiece 1 wychowaniu dzieci pozbawionych mozliwoéci wychowywania sig
w swojej rodzinie naturalnej. Realizowane dziatania promocyjne miaty na celu dalszy rozwoj
systemu rodzinnej pieczy zast¢pczej w powiecie oraz pozyskiwanie nowych kandydatow na

rodzicow zastgpczych.

Zadanie 2: Prowadzenie naboru i kwalifikacji kandydatow na rodziny zastepcze

i prowadzqcych rodzinne domy dziecka, a takze kierowanie na szkolenia.

W 2025 roku sporzadzono 34 opinic pedagogiczne oraz 34 opinie psychologiczne
o kandydatach na rodziny zastgpcze. Lagcznie w badaniach psychologicznych
1 pedagogicznych uczestniczyto 48 0sob.
Na podstawie analizy dokumentacji i oceny warunkoéw wynikajgcych z ustawy o wspieraniu
rodziny i1 systemie pieczy zastgpczej, w 2025 roku wydano 28 pozytywnych wstepnych
kwalifikacji dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej oraz 5 negatywnych
wstepnych kwalifikacji. Jedna osoba nie ukonczyta wstgpnej kwalifikacji.

W 2025 roku Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego na biezgco realizowato
zadania w zakresie pozyskiwania osob chetnych do pelnienia funkcji rodziny zastepcze;.

Systematycznie prowadzony nabor kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastgpczej
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zawodowej i niezawodowej zaowocowal w roku sprawozdawczym pozyskaniem nowych
kandydatéw (22 osoby). W roku sprawozdawczym zglosito si¢ 19 kandydatéw na rodziny

zastepcze niezawodowe i 3 kandydatoéw do prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Zadanie 3: Prowadzenie szkoleri dla kandydatéw na roduiny zastgpcze i prowadzgcych

rodzinne domy dziecka.

W zeszlym roku odbyly si¢ 2 szkolenia dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej niezawodowej. Szkolenia te prowadzone byly autorskim programem
szkoleniowym ,,Szkota dla rodzicoéw”. Uczestniczylo w nim 26 kandydatow na rodziny
zastepcze. Szkolenie to zostalo ukoficzone przez 26 o0sob i potwierdzone zaswiadczeniami
o ukoriczeniu szkolenia. Centrum w ramach wspélpracy prowadzito takie szkolenie

w powyzszym zakresie dla 16 osob z Powiatu Ztotoryjskiego.

CEL 2.
ZWIEKSZENIE ILOSCI DOSTEPNYCH (WOLNYCH) MIEJSC W PIECZY ZASTEPCZEJ
DLA DZIECI POZBAWIONYCHOPIEKI RODZICOW BIOLOGICZNYCH.

Zadanie 1: Utworzenie nowych rodzin zastgpezych, w szczegdlnosci niezawodowych rodzin

zastepczych i zawodowych rodzin zastgpczych orazg rodzinnych doméw dziecka.

W roku sprawozdawczym utworzonych zostalo 17 nowych rodzin zastgpczych,
w tym 6 rodzin niezawodowych, w ktérych przebywato 7 dzieci, 10 rodzin spokrewnionych,
w ktérych przebywato 12 dzieci oraz 1 rodzina zawodowa, w ktérej przebywato 5 dzieci.
Nowym rodzinom zostat przydzielony koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej lub specjalista
pracy z rodzina, ktéry od samego poczatku objat wsparciem prowadzacych rodzing zastgpeza
oraz przebywajace w niej dzieci.

W minionym roku jedna z rodzin zastgpczych niezawodowych zdecydowata
przekwalifikowaé si¢ na Rodzinny Dom Dziecka i swojg opickg obj¢ta 8 dzieci, jedna rodzina
zastepcza zawodowa zostata przekwalifikowana na rodzing zastgpcza niezawodows, ktora

objeta opieka 3 dzieci.
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Zadanie 2: Uruchomienie nowej placowki opickuriczo-wychowawczej typu rodzinnego,
w zwigzku ze zwigkszajgcq sig liczhg dzieci oczekujgcych na umieszczenie w pieczy

zastepczej.

W roku 2025 utworzono Placowke Opiekunczo — Wychowawczg typu rodzinnego im.
Witolda Pileckiego w Karpaczu prowadzong na zlecenie Powiatu Legnickiego przez Fundacj¢
,Promyk Szczescia”, ktora zapewnia 8 miejsc dla wychowankéw pieczy zastgpezej. Na dzien

31 grudnia 2025 roku w Palcowce przebywato 12 wychowankow.

CEL 3.

PODNIESIENIE KOMPETENCJI WYCHOWAWCZYCH I ROZWIJANIE UMIEJETNOSCI
RODZIN ZASTEPCZYCH, PROWADZACYCH RODZINNE DOMY DZIECKA ORAZ
DYREKTOROW PLACOWEK OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH.

Zadanie 1: Organizowanie szkolen i warsztatow.

W celu podniesienia kompetencji wychowawczych i1 rozwijania umiej¢tnosci
opiekunow zastgpczych Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego zapewnito
5 szkolen w roku 2025. Szkolenia te dotyczyly nastgpujacych tematow:

v ,Wzmacnianie  kompetencji ~wychowawczych w  rodzinach  zastgpczych
spokrewnionych — rola babci i dziadka w wychowaniu, stawianie granic”.
v, Rozw0j osobisty i emocjonalny” — cykl 2 spotkar.

v" 2 Szkolenia dla kandydatoéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej.

Zadanie 2: Organizowanie grup wsparcia.

Na terenie Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego w minionym roku odbyto si¢
facznie 10 grup wsparcia poruszajacych takie tematy, jak:

v’ Jak przesta¢ si¢ martwi¢?”

v'Jak pomdc dzieciom, zeby radzity sobie z wlasnymi uczuciami?”

v",Zachgcanie do wspotpracy”

v’ ,,Zachecanie do samodzielnoéci”
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~Pochwaly”
, Wymiana do$wiadczen — trudnosci i radoéci bycia rodzicem zastgpczym”
,,Z104¢ rodzicow/opiekunéw — jak kontrolowaé, by nie krzywdzi¢ dzieci?”

,,Bunt jako norma rozwojowa”

L T

,,Okres Swiqt — czas refleksji. Jak rozmawia¢ z dzieckiem o rodzicach?”
v, Obowiazki domowe dzieci — jakie daja korzysci wychowawcze?”
W zorganizowanych przez Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego szkoleniach

i grupach wsparcia w roku sprawozdawczym uczestniczylo 106 osob.

Zadanie 3: Organizowanie spotkan okolicznosciowych i cyklicznych przedsigwzigé (np.
koncerty, mikolajki, Dzieni Dziecka, Dzieri rodzicielstwa zastgpczego itp.), ktorych celem jest

integracja i wsparcie.

Organizowanie spotkaf okoliczno$ciowych dla rodzin zastgpczych jest niezwykle
warto§ciowe, poniewaz sprzyja integracji $rodowiska zastgpczego i pozwala na wymiang
doéwiadczen. Takie wydarzenia buduja poczucie wspolnoty, wzmacniaja wigzi pomigdzy
rodzinami oraz umozliwiaja dzieciom i opiekunom nawigzywanie nowych relacji. Wspdlne
aktywnosci, rozmowy oraz warsztaty pozwalaja rodzinom lepiej radzi¢ sobie z wyzwaniami
codziennoéci, co przektada si¢ na wyzszg jako$¢ sprawowanej opieki nad dzie¢mi.

W roku sprawozdawczym Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego
zorganizowato kilka wyjatkowych spotkan integracyjnych, ktore cieszyly si¢ duzym

zainteresowaniem i aktywnym udziatem rodzin zastgpczych. Wéréd nich znalazly si¢ m.in.:

Coroczny piknik integracyjny ,Rodzina bez barier”

Z okazji obchodéw Dnia Rodzicielstwa Zastgpczego, ktory przypada na 30 maja oraz
z okazji Dnia Dziecka dnia 31 maja 2025 r. Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego
juz po raz czwarty zorganizowato Powiatowy Piknik Integracyjny ,,Rodzina bez barier”.
Spotkanie propagowato ide¢ rodzicielstwa zastgpczego i bylo okazja do integracji blisko 200
dzieci z rodzinnej pieczy zastgpczej i ponad 100 rodzin zastgpczych z Powiatu Legnickiego
obecnych na Naszym pikniku oraz 23 wychowankow pieczy instytucjonalnej z Naszego

terenu. Podczas pikniku $wietowano Dzien Dziecka, pracownicy Centrum Pomocy Rodzinie
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Powiatu Legnickiego mogli obdarowaé dzieci personalizowanymi prezentami uwzglgdniajgc

wiek oraz indywidualne podejscie do potrzeb i zainteresowan kazdego dziecka.

Akcja ,,Zostan Mikotajem dla Dzieci 7 pieczy zastepczej Powiatu Legnickiego” — V edycja

Dzialania obejmowaly zbiorke zabawek i stodyczy oraz pozyskanie $rodkow
zewngtrznych na zakup 1 przygotowanie spersonalizowanych paczek $wigtecznych
dostosowanych do wieku, potrzeb i marzen dzieci z pieczy zastgpczej. Coroczna akcja
»Zostan Mikolajem dla Dzieci z pieczy zastgpczej Powiatu Legnickiego™ pozwala nawigzac
wspolpracg z nowymi podmiotami, przedsigbiorcami i instytucjami oraz utrzymac wspotprace
z tymi, ktorzy angazowali si¢ w realizacje i rozwoj inicjatyw prowadzonych przez Centrum

Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego w poprzednich latach.

Spotkanie 7 Mikolajem
Przedsigwzigcie bedace finalem V edycji akcji ,Zostan Mikolajem dla dzieci

z pieczy zastgpczej” prowadzonej przez Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego.
Patronat honorowy nad wydarzeniem objal Pan Adam Babuska - Starosta Legnicki.
Wydarzenie odbylo si¢ 06 grudnia 2025 r. w Patacu Krotoszyce. Inicjatywa miata na celu
sprawienie radosci dzieciom z pieczy zastgpczej, budowanie wéréd dzieci poczucia, ze sg
wazne, integracj¢ $rodowiska rodzin zastgpczych oraz budowanie $wiadomos$ci na temat
rodzicielstwa zastgpczego wsrod lokalnej spotecznosci. Dzigki wsparciu darczyncow,

przygotowano 185 spersonalizowanych prezentéw dla dzieci oraz 240 paczek ze stodyczami.

CEL 4.

ZWIEKSZENIE DOSTEPU DO KOMPLEKSOWEJ DIAGNOZY DZIECKA
UMIESZCZONEGO W PIECZY ZASTEPCZEJ, W TYM DO DIAGNOSTYKI MEDYCZNEJ
ORAZ PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ.

Zadanie 1: Bieiqca wspélpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami

stuzby zdrowia oraz placowkami diagnostyki specjalistycznej.

Wspolpraca z poradniami i placowkami specjalistycznego poradnictwa, w tym
z Powiatowa Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Chojnowie oraz placowkami

leczniczymi byla prowadzona w zakresie informowania rodzin zast¢gpczych o mozliwosci
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uzyskania pomocy i poradnictwa w ramach zadan placowki. Rodzice zastgpczy byli
motywowani do skorzystania z pomocy poradni i placowek leczniczych, w zakresie
zdiagnozowania przyczyn obserwowanych u dzieci trudnosci edukacyjnych oraz problemow
rozwojowych. Opinie sporzadzane przez specjalistow poradni byly wykorzystywane

w procesie konstruowania planu pomocy dziecku.

Zadanie 2: Zapewnienie szybkiego dostgpu do kompleksowej diagnostyki psychologiczno-

pedagogicznej dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej.

Oérodek Interwencji Kryzysowej funkcjonujgcy w strukturach Centrum Pomocy
Rodzinie Powiatu Legnickiego zapewnia dzieciom umieszczonym w pieczy zastgpczej
kompleksowe wsparcie specjalistyczne, w tym psychologiczne. Z pomocy psychologa
w zeszlym roku skorzystalo 49 dzieci. W ramach poradnictwa specjalistycznego dzieci
z pieczy zastgpczej maja rowniez zapewniony dostgp do pedagoga na terenie Centrum oraz
w miejscu zamieszkania dziecka, a takze do poradnictwa socjalnego i rodzinnego. Wsparcie
pedagogiczne odbywato si¢ gtéwnie w formie indywidualnych spotkan z dzie¢mi oraz udziatu
w posiedzeniach Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka przy udziale rodziny
zastepczej, rodzicow biologicznych i innych specjalistow. Wsparcie socjalne i rodzinne
polegato na indywidualnych spotkaniach z dzie¢mi i rodzinami. Wsparciem specjalistycznym
w miejscu zamieszkania rodziny zastgpczej objgto 9 rodzin zastepczych. Z tej formy pomocy
pedagogicznej oraz poradnictwa rodzinnego skorzystalo 17 wychowankow. Dzieci
przebywajace w pieczy zastgpczej otrzymaty pomoc w zakresie probleméw adaptacyjnych,
trudnoéei  emocjonalnych, zachowan autodestrukcyjnych, zaburzefi tozsamo$ciowych,
konfliktéw rodzinnych, zaburzefi w zachowaniu oraz trudno$ci w nauce.

Dla dzieci z pieczy zastepczej prowadzone byty zajgcia arteterapii w wymiarze 2 godzin, dwa
razy w tygodniu, w ktorych udziat wzigto 12 dzieci. Ponadto Centrum Pomocy Rodzinie
Powiatu Legnickiego zorganizowato w 2025 roku szkolenia i grupy wsparcia dla mlodziezy:

v’ Jak przesta¢ sig martwic¢?”

v ,Stop! Uzaleznieniem”

v, Doradztwo zawodowe, predyspozycje do wykonywania zawodu — testy, ¢wiczenia” —

cykl 2 spotkan
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CELS.

ZAPEWNIENIE DOSTEPU DO WSPARCIA SPECJALISTYCZNEGO W SZCZEGOLNOSCI
PSYCHOLOGICZNEGO, PEDAGOGICZNEGO I TERAPEUTYCZNEGO DLA RODZIN
ZASTEPCZYCH, PROWADZACYCH RODZINNE DOMY DZIECKA, WYCHOWANKOW
USAMODZIELNIANYCH ORAZ PRACOWNIKOW PLACOWEK OPIEKUNCZO -
WYCHOWAWCZYCH TYPU RODZINNEGO.

Zadanie 1: Organizowanie pomocy specjalistycznej - psychologicznej, pedagogicznej oraz

terapeutycznej.

Rodzinom zastgpczym, prowadzacym Rodzinne Domy Dziecka, wychowankom
usamodzielnianym oraz pracownikom placéwek opiekunczo - wychowawczych zapewniono
roznorodne formy wsparcia jak np. poradnictwo specjalistyczne — dostgp do psychologa,
pedagoga, pracownika socjalnego i radcy prawnego, grupy wsparcia, szkolenia, pomoc
wolontariuszy, rodziny pomocowe, konsultacje terapeutyczne. Ponadto rodziny zast¢pcze oraz
Rodzinne Domy Dziecka objg¢te byly wsparciem koordynatora, ktéry na biezgco udzielat
pomocy w realizacji zadan wynikajgcych z pieczy zastgpczej, zapewnial wsparcie
w rozwigzywaniu trudno$ci wychowawczych oraz koordynowat dzialania zespotu
interdyscyplinarnego. Wyzej wymienione wsparcie §wiadczone byto w sposob szybki, staty

i bezptatny.

Dane liczbowe dotyczace udzielonego wsparcia w podziale na rodzaj i forme¢ wsparcia na
rzecz rodzin zast¢pczych przedstawiajg si¢ nastepujgco:

rodzaj wsparcia dzieci dorosli
konsultacje psychologiczne 49 26
konsultacje pedagogiczne 3 0
konsultacje prawne 0 30
konsultacja psychoterapeutyczna 0 10
rozmowa terapeutyczna/ terapia 49 29
diagnoza psychofizyczna dziecka 4 0
diagnoza stanu emocjonalnego dziecka 0 0
udziat w arteterapii; warsztaty grupowe 12 12
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badania psychologiczne kandydatow na rodziny zast¢pcze 0 34

badania pedagogiczne kandydatow na rodziny zastgpcze 0 34

badania aktualizacyjne dla rodzin zast¢gpczych 0 18

Tabela nr 1. Wsparcie spegjalistyczne dla rodzin zastgpezych w 2025 roku

Obszary probleméw z jakimi rodziny zastgpcze zglaszaly sig do psychologa dotyczyly
m.in.:

- trudnosci wychowawczych w pracy z dzieckiem do$wiadczonym traumg, zaniedbaniem lub
przemoca,

- mierzenia sie z problemami emocjonalnymi dzieci takich jak lgk, agresja, wycofanie oraz
trudnosci z regulacja emocji,

- mierzenia sie z zaburzeniem wigzi i trudnoéci w budowaniu bezpieczne] relacji
z opiekunami zastgpczymi,

- radzenia sobie z problemami adaptacyjnymi dziecka,

- trudnosciami w funkcjonowaniu dzieci w §rodowisku szkolnym i spoleczenstwie (problemy
7z zachowaniem, koncentracja uwagi, relacjami rowie$niczymi),

- przecigzenia emocjonalnego i stresu opiekunow zastepczych wynikajace z pelnienia funkcji
opiekunczo — wychowawczych,

- radzenia sobie z kryzysami rodzinnymi, konfliktami lub sytuacjami trudnymi w rodzinie,

- koniecznoéci realizacji zalecen specjalistow oraz planu pomocy dziecku.

Wsparcie pedagogiczne odbywato si¢ gtéwnie w formie indywidualnych spotkan oraz
udziatu w posiedzeniach Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka przy udziale rodziny
zastepczej, rodzicow biologicznych i innych specjalistow. Pomoc terapeutyczna byla
éwiadczona m.in, podczas zajeé arteterapii i sensoplastyki odbywajacych si¢ dwa razy

w tygodniu po 2h. W zajeciach tych uczestniczyto 12 dzieci oraz 12 opiekunow.

Oérodek Interwencji Kryzysowej oferowat wsparcie specjalistow w poszczegolne dni

tygodnia, zgodnie z zamieszczonym ponizej harmonogramem pracy:

specjalista dni pracy godziny pracy
Psycholog

Katarzyna Jasielewicz poniedziatek 8.30-12-30
Psycholog wtorek 7.00-15.00
Angelika Wojcik piatek 7.00-15.00
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Iwona Litwinowicz

poradnictwo rodzinne

poradnictwo pedagogiczne

Psycholog wtorek 8.45-11.45
Dorota Strychar czwartek 12.45-16.45
Radca Prawny wtorek 9.00-10.00
Grazyna Ratajczak-Antoniewicz $roda 15.00-17.00
poradnictwo prawne czwartek 13.00-14.00
Pracownik socjalny
Magdalena Nisztuk poniedziatek - pigtek 7.00-15.00
poradnictwo socjalne
Pedagog

poniedzialek - pigtek 7.00-15.00

Dr Tomasz Siwulski

Oddziatywania korekcyjno- | prowadzenie Programéw | zgodnie z harmonogramem
terapeutyczne i szkolen

Iwona Litwinowwicz

Paulina Winnicka

Agnieszka Redyk

Arteterapeuta wtorek 15.30-17.30

Dr Edyta Rola-Marcinowska czwartek 15.30-17.30

arteterapia

Zajecia rewalidacyjne $roda 15.30-17.30

Tabela nr. 2 Harmonogram pracy specjalistow w 2025 roku

Zadanie 2: Organizowanie szkolen, warsztatow i spotkan ze specjalistami réznych dziedzin.

Szkolenia, warsztaty, grupy wsparcia oraz spotkania ze specjalistami sa kluczowe

w pieczy zastgpczej, poniewaz bezposrednio wptywajg na jakos$¢ opieki nad dzieckiem oraz

dobrostan rodzin zastgpczych.

Szkolenia i grupy wsparcia zorganizowane dla rodzin w 2025 roku:

v',Wzmacnianie

kompetencji

wychowawczych

w  rodzinach

spokrewnionych — rola babci i dziadka w wychowaniu, stawianie granic”.

% N N % %

Id: 6721F84F-530E-474E-9D26-FB7D8DABFECO. Projekt

,»,R0zZwW0] osobisty i emocjonalny” — cykl 2 spotkan.

»Jak przestaé si¢ martwic¢?”

»Zachgcanie do wspotpracy”

»Z.achecanie do samodzielnosci”

»Jak pomoc dzieciom, zeby radzily sobie z wlasnymi uczuciami?”

zastgpczych
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,,Pochwaly”

,,Wymiana do§wiadczen — trudno$ci i rado$ci bycia rodzicem zastepczym”
. Ztosé rodzicow/opiekunéw — jak kontrolowa¢, by nie krzywdzi¢ dzieci?”
,,Bunt jako norma rozwojowa”

,,Okres Swiat — czas refleksji. Jak rozmawia¢ z dzieckiem o rodzicach?”

g R & R |

,,Obowiazki domowe dzieci — jakie dajg korzy$ci wychowawcze?”
Udziat rodzin zastepczych w wyzej wymienionych szkoleniach i ach wsparcia zapewnit:

v Podnoszenie kompetencji opiekuriczo — wychowawcgych — dzieci w pieczy zastgpczej
czesto do$wiadczyly traumy, zaniedbania, przemocy lub zerwania wigzi. Szkolenia
i grupy wsparcia pomogty opickunom m.in.: zrozumieé zachowania wynikajace
z traumy, nauczy¢ si¢ skutecznych metod wychowawezych, reagowa¢ adekwatnie na
trudne emocje dziecka, budowaé bezpieczng relacj¢ opartg na zaufaniu.

v’ Wsparcie emocjonalne — dla wielu rodzin zastgpczych petniona przez nich funkcja
jest duzym obcigzeniem psychicznym. Udzial w grupach wsparcia zapewnit:
zmniejszenie poczucia osamotnienia, mozliwo$¢ wymiany do$wiadczen z osobami
w podobnej sytuacji, przestrzen do rozmowy o trudnoéciach bez oceniania,
wzmocnienie motywacji i zapobieganie wypaleniu.

v’ Wezesne rozpoznawanie problemdéw dziecka — regularne spotkania ze specjalistami:
pomogly szybciej zauwazy¢ trudnodci emocjonalne, rozwojowe lub szkolne,
umozliwily dobranie odpowiedniej formy pomocy, zapobiegaly poglebianiu sig
problemow dzieci.

v' Wspieranie stabilnosci pieczy zastgpczej — dobrze przygotowani i wspierani
opiekunowie: rzadziej rezygnujg z petnienia funkcji rodziny zastepczej, lepiej radza
sobie w sytuacjach kryzysowych, tworza dziecku stabilne i bezpieczne $rodowisko. To
bezposrednio wplywa na ograniczenie liczby zmian miejsca pobytu dziecka, co jest
niezwykle wazne dla jego rozwoju emocjonalnego.

v' Wspélprace interdyscyplinarng — spotkania ze specjalistami umozliwily: spojne

dziatania wszystkich oséb zaangazowanych w pomoc dziecku, lepsza komunikacj¢
migdzy rodzing zastgpcza, szkolg, Sadem i instytucjami, tworzenie indywidualnych

planéw pomocy dziecku.
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v’ Wzmacnianie poczucia kompetencji i sprawczosci — dzigki zdobywanej wiedzy
i wsparciu opickunowie: czuja si¢ pewniej w swojej roli, podejmujg bardziej =

$wiadome decyzje, majg wigksze poczucie sensu i skuteczno$ci swoich dziatan.

CEL 6.

DALSZE ZAPEWNIENIE POMOCY PRAWNEJ DLA RODZIN ZASTEPCZYCH,
PROWADZACYCH RODZINNE DOMY DZIECKA, WYCHOWANKOW
USAMODZIELNIANYCH ORAZ PRACOWNIKOW PLACOWEK OPIEKUNCZO -
WYCHOWAWCZYCH TYPU RODZINNEGO

Zadanie 1: Organizowanie dostgpu do konsultacji prawnych.

W roku sprawozdawczym na rzecz klientow OIK i CPR PL z terenu powiatu
Legnickiego byly §wiadczone przez radce prawnego poradnictwo oraz konsultacje prawne.
Obszary probleméw w jakich byla $wiadczona pomoc w zakresie prawa rodzinnego
i opiekuniczego to m.in. sprawy spadkowe, wladza rodzicielska, sprawy zwigzane
z mieszkaniem / domem, alimentacja, wnioski o ustalenie kontaktéw z dzie¢mi, ustanowienie

opiekuna prawnego.
Zadanie 2: Organizowanie spotkan i szkolen w zakresie tematyki prawnej.

W roku 2025 odbylo si¢ szkolenie dotyczace wybranych zagadnien z zakresu prawa
karnego, cywilnego i pracy (w zakresie uprawnien i odpowiedzialno$ci), a takze zasady
bezpieczenstwa osobistego pracownika, podczas czynno$ci wykonywanych w terenie
i biurze, zgodnie z art. 12 ust. 2c ustawy z dn. 12.03.2024 r. o pomocy spolecznej.
W szkoleniu tym wzigto udzial 19 pracownikow Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu

Legnickiego 1 innych jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;.
Zadanie 3: Bieigce wsparcie i pomoc prawna

Radca prawny $wiadczyt ustugi w zakresie poradnictwa oraz konsultacji prawnych,
ktore odbywaly si¢ 3 razy w tygodniu. Biezagce wsparcie i pomoc prawna udzielane przez

radcg prawnego w ubieglym roku dotyczyly doradztwa prawnego, pomocy w sporzadzaniu
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dokumentoéw prawnych, udzielania informacji o prawach i obowigzkach. W minionym roku

udzielono tgcznie 76 konsultacji prawnych oraz 30 porad.

CEL7.

ZAPEWNIENIE SKUTECZNEGO WSPARCIA ZE STRONY KOORDYNATORA LUB
INNEGO PRACOWNIKA ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ -
SPECJALISTY PRACY Z RODZINA, PEDAGOGA, PSYCHOLOGA.

Zadanie 1: Objecie rodzin zastgpciych bieigeq opiekq koordynatora rodzinnej pieczy

zastepezej i innych pracownikéw organizatora rodzinnej pieczy tastgpczej.

W 2025 roku w Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego w dziele rodzinnej
pieczy zastepczej zatrudnionych bylo 2 mitodszych koordynatorow rodzinnej pieczy
zastepezej, 1 starszy koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej, 1 koordynator rodzinnej pieczy
zastgpezej. Realizacje zadan pracownikéw Dziatlu Pieczy Zastgpeze uzupekniali specjalisci —
pracownik socjalny, psycholog, pedagog i prawnik. Pod opickg wyzej wymienionych
pracownikéw bylo tacznie 109 rodzin zastgpczych, ktore zapewnialy opiekg 170 dzieciom.

Wspolpraca z rodzinami zastgpczymi byla realizowana poprzez wsparcie
merytoryczne i doradcze za pomocy regularnych konsultacji, szkolen, grup wsparcia oraz
poradnictwa specjalistycznego. Rodzinom udzielano rowniez wsparcia emocjonalnego
i motywacyjnego poprzez indywidualne rozmowy podczas wizyt w $rodowisku, wizyt rodzin

w siedzibie CPR PL oraz podczas rozméw telefonicznych z rodzinami.

Zadanie 2: Zapewnienie adekwatnej liczby pracownikéw merytorycznych do potrzeb i liczby

rodzin zastgpczych.

W Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego na dzien 31.12.2025r.
zatrudnionych byto 21 os6b: Dyrektor CPR PL, 1 gl ksiggowy, 1 starszy specjalista ds.
ksiggowosci, 1 specjalista ds. ksiggowosci, 2 miodszych koordynatorow rodzinnej pieczy
zastepczej, 1 koordynator rodzinnej pieczy zastgpezej, 1 starszy koordynator rodzinnej pieczy
zastgpezej, 1 gtowny specjalista ds. pieczy zastgpczej i pomocy instytucjonalnej, 1 starszy
specjalista ds. pieczy zastgpczej i pomocy instytucjonalnej, 1 specjalista pracy z rodzina,

1 pracownik socjalny, 1 gt. specjalista ds. rehabilitacji spotecznej, 1 mlodszy referent ds.
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Swiadczen, 1 miodszy referent, 1 glowny specjalista ds. kadr, 1 glowny specjalista ds.
interwencji kryzysowej, 1 psycholog oraz 1 pedagog.
Zadania na rzecz jednostki realizowali takze w ramach zawartych uméw cywilnoprawnych:

radca prawny, informatyk, 2 psychologow, instruktor arteterapii.

Zadanie 3: Zwigkszanie kompetencji zawodowych i podnoszenie kwalifikacji przez

pracownikow wspélpracujgcych z rodzinami zastgpczymi.

Pracownicy Centrum posiadaja odpowiednie kwalifikacje, ktore podnoszg i uzupehiaja
poprzez aktywny udziat w szkoleniach, kursach oraz konferencjach. W roku
sprawozdawczym uczestniczyli w nast¢pujgcych szkoleniach:

v' Wplyw zaburzen przywigzania, deprawacji sensorycznej i przezytych traum na

funkcjonowanie rodziny: agresja, autoagresja, depresja i zaspot stresu pourazowego”,

v, Planowanie, organizacja i finansowanie ushig spotecznych w zakresie rozwoju

rodzinnych form pieczy zastgpczej jako formy deinstytucjonalizacji pieczy
instytucjonalnej”,

v" Konferencja ,Droga do domu. Adopcja w obecnej rzeczywisto$ci oraz w $wietle

zmian legislacyjnych”,

v" ,Doskonalenie i rozwinigcie umiejetnosci w zakresie efektywnej komunikacji
i wspolpracy w zespole prowadzone metodami aktywnymi”,

,»Wypalenie zawodowe i dlugotrwaly stres — skutki i metody przeciwdziatania”,
»~Budowanie odpornosci w konteks$cie wypalenia zawodowego”,

»Zaburzenia lekowe u dzieci i mtodziezy”,

,» Lerapia Igku u dzieci i mtodziezy — podejscie poznawczo — behawioralne”,
»~Psychotraumatologia”,

»Podstawy seksuologii”,

,Interwencja kryzysowa — etapy, strategie 1 praktyka”,

»Koordynator RPZ — metodyka, uprawnienia, dokumentacja”,

Warsztaty z superwizjg 8 godzin — GOPS Krotoszyce,

T N A R A Y

4 pracownikow Centrum odbylo szkolenie trenerskie ,,Szkola dla rodzicow
1 wychowawcow” cz. I — Jak mowié, zeby dzieci shuchaly. Jak shucha¢, zeby do nas
mowity.

v' 2 pracownikow Centrum odbyto Szkolenie II i III Stopnia EEG Biofeedback —
Centrum Rozwoju Biofeedback w Warszawie
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v Szkolenie dotyczace wybranych zagadnien z zakresu prawa karnego, cywilnego
i pracy (w zakresie uprawnienl i odpowiedzialnosci), a takze zasady bezpieczenstwa
osobistego  pracownika, podczas  czynnoSci wykonywanych ~w  terenie

i biurze, zgodnie z art. 121 ust. 2c ustawy z dn. 12.03.2024 r. o pomocy spoteczne;.

CEL 8.
ZACTESNIENIE WSPOEPRACY Z ASYSTENTAMI RODZIN BIOLOGICZNYCH DZIECI
UMIESZCZONYCH W PIECZY ZASTEPCZEJ.

Zadanie 1: Wspdlpraca koordynatoréw i specjalistéw pracy z rodzing z asystentem rodziny

biologicznej dziecka umieszczonego w pieczy zastgpczej.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej oraz specjaliSci pracy z rodzing
wspotpracowali z pracownikami socjalnymi i asystentami rodzin, jesli tacy byli przydzieleni
rodzinom biologicznym. Asystenci rodziny biologicznej zapraszani byli na posiedzenia
zespotow do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, na ktérych wspélnie z koordynatorem
lub specjalista pracy z rodzing mogli tworzy¢ plany pomocy dziecku oraz modyfikacje tych
planéw, realizowa¢ dziatania zgodnic z postanowieniami Sadow dotyczacymi umieszczenia

dzieci w pieczy zastepczej oraz odbioru dzieci od rodzin biologicznych.

Zadanie _2: Wspdolpraca placowek opiekuriczo-wychowawczych z asystentem rodziny

biologicznej dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej.

Wspotpraca placowek opiekunczo - wychowawczych z asystentem rodziny
biologicznej dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej jest bardzo waznym elementem
pracy na rzecz dziecka, ktore zostalo oddzielone od swojej rodziny, ale wcigz ma prawo do
utrzymywania kontaktu i budowania wigzi z rodzicami, o ile jest to mozliwe i bezpieczne.
Asystenci badZz pracownicy socjalni poszezegdlnych gmin uczestniczyli w posiedzeniach
zespolow do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, jego potrzeb emocjonalnych
i wychowawczych. Asystenci pomagali w organizowaniu spotkafi rodziny biologicznej
z dzieckiem. W przypadku gdy, dziecko miato szans¢ na powr6t do rodziny, asystent rodziny
oraz placowka opiekuficzo — wychowawcza wspolpracowaly, aby ten proces przebiegt

bezpiecznie 1 sprawnie.
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CEL9.
ROZWIJANIE WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI _
I PRZEDSIEBIORCAMI NA RZECZ WSPARCIA FUNKCJONOWANIA PIECZY
ZASTEPCZEJ.

Zadanie 1: Nawigzywanie wspdlpracy 7 nowymi podmiotami

W roku 2025 za pomocg corocznego pikniku integracyjnego ,,Rodzina bez barier”

z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastgpczego oraz kolejnej edycji akcji ,,Zostanh Mikolajem dla
dzieci z pieczy zastgpczej Powiatu Legnickiego”, ktorych celem bylo sprawienie radosci
dzieciom, integracja §rodowiska rodzin zastgpczych oraz budowanie $wiadomos$ci na temat
rodzicielstwa zastgpczego wérod lokalnej spoteczno$ci, pozyskano $rodki finansowe oraz
rzeczowe na przygotowanie prezentow i paczek stodyczowych dla blisko 200 dzieci. Wérod
Darczyncow znalazly si¢ rowniez osoby, ktére nieodplatnie, z dobroci serca $wiadczyly
podczas zeszlorocznych przedsigwzigé roéznorodne ustugi jak np. wypozyczenie maskotek,
warsztaty taneczne, fotorelacja. Podczas wspomnianych wydarzefi nawigzano wspotprace
z nowymi podmiotami i instytucjami:

v" Pani Anteta i Kamil Bernaccy,

v" Tomasz Bochenski — Regionalny Kierownik Sprzedazy ZOTT Polska Sp. z o.0.,

v' Tomasz Zajac — Kierownik Terytorialnego Rozwoju Rynku Cereal Partners
Poland Torun — Pacyfic Sp. z o.0.,
Tomasz Ostrowski — Biologistic Dystrybutor ekologicznej i naturalnej Zywnosci,
Solectwo Lisowice i Koto Gospodyn Wiejskich w Lisowicach,
Solectwo Kunice i Koto Gospodyn Wiejskich w Kunicach,
Szkota im. Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Wagrodnie,
Zespot Szkolno — Przedszkolny w Rzeszotarach,
Mieszkaficy Wsi Grzymalin,
Ochotnicza Straz Pozarna w Krotoszycach,

Ochotnicza Straz Pozarna w Rzeszotarach,

4 % R %R A K % %

Ochotnicza Straz Pozarna w Grzymalinie.
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Zadanie 2: Pozyskiwanie nowych kontaktéw wsréd przedsigbiorcow i instytucji. F

Wsparcia finansowego 1 rzeczowego w minionym roku udzielity réwniez

przedsigbiorstwa z ktérymi CPRPL miat mozliwo$¢ wspotpracowac po raz pierwszy:

v’ Elite Cars,

v' Eisberg Sp. z 0.0.

v Wezi Tec Sp. z 0.0.

v Bestkebab Lisowice Marek Lewandowski,
v Hawana Sp. z 0.0.

v" Wypozycz Dmuchanca

v Pro Medical Clinic — Krzysztof Gawron.

Zadanie 3: Pozyskiwanie wolontariuszy i darczyncow.

W 2025 roku Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego pozyskato

15 wolontariuszy, ktorzy swoja bezinteresowng pomocg m.in. wspomagali organizacjg

pikniku integracyjnego ,,Rodzina bez barier” oraz wydarzenie ,,Zostaf Mikotajem dla dzieci z

pieczy zastgpczej Powiatu Legnickiego”. Jeden z pozyskanych wolontariuszy prowadzit

korepetycje z matematyki, z ktorych dzieci umieszczone w pieczy zastgpczej mogly

skorzysta¢ raz w tygodniu. Z pomocy W nauce matematyki skorzystalo ogotem 9 dzieci.

Coroczng akcje ,,Zostan Mikolajem dla dzieci z pieczy zastepczej Powiatu Legnickiego”

wsprali w roku sprawozdawczym réwniez darczyncy.

Darczyficami byli samorzadowcy z Powiatu Legnickiego:

v

AR ON RN NS N RS

Pan Artur Smet - Radny Rady Powiatu Legnickiego,
Pan Grzegorz Gapski — Czlonek Zarzadu Powiatu Legnickiego,
Pan Jan Lukasz — Przewodniczgcu Rady Powiatu Legnickiego,
Pan Aleksander Kostui — Radny Rady Powiatu Legnickiego,
Pan Eukasz Skoczek — Radny Rady Powiatu Legnickiego,
Pani Justyna Pirog — Radna Rady Powiatu Legnickiego,
Pan Artur Mackiewicz — Radnu Rady Powiatu Legnickiego,
Pani Anna Rozmus Cie$lik — Wiceprzewodniczaca Rady Powiatu Legnickiego,
Pani Alicja Sielicka — Burmistrz Miasta i Gminy Prochowice,
Pan Pawet Gregorczuk — Wojt Gminy Ruja,
Pan Wojciech Wozniak — Wojt Gminy Krotoszyce,
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Zadanie 4: Utrzymanie wspolpracy z zaangaiowanymi

v" Pan Dawid Stachura — Wéjt Gminy Mitkowice,
v" Pan Andrzej Pyrz — Wéjt Gminy Chojnéw,

v" Pan Jan Serkies — Burmistrz Miasta Chojnow.

organizacjami i przedsigbiorcami.

dotychczas podmiotami,

Utrzymanie wspotpracy z dotychczas zaangazowanymi podmiotami, organizacjami oraz

przedsigbiorcami jest niezwykle istotne w realizacji i rozwoju inicjatyw prowadzonych przez

Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego. Chcgc zwigkszy¢ zakres kompleksowego

wsparcia rodzin zastgpczych i wychowankéw na réznych obszarach, CPRPL utrzymato

wsplipracg z podmiotami, organizacjami i przedsigbiorcami wspierajagcymi Centrum

w poprzednich latach:

v

AR ORA RN KRR LKA AN S KR

Magdalena Koguc Uroda od Kosmetologa,

Pan Jan Lukasz,

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kunicach,

Gmina Ruja,

Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Legnicy,
Ochotnicza Straz Pozarna w Kunicach,

Ochotnicza Straz Pozarna w Milogostowicach,

Kraina Dobrej Energii,

Dominik Lysak — Saller Polska,

Bank PKO BP oddziat w Legnicy,

Bank Gospodarstwa Krajowego,

Patac Krotoszyce,

Sylwia Jabtoniska Szalona Ekipa Maskotki,

Klaudia Selmaj Instruktor Tanca,

Michat Rajczakowski Studio Fotograficzne,

KGHM Polska Miedz S.A.,

Komisja Zaktadowa NSZZ Solidarnosc¢ przy Zaktadzie Wzbogacania Rud,
Urzad Skarbowy w Legnicy,

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych w Legnicy,

Gates Polska Sp. z o.0.
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Kwota pozyskanego wsparcia finansowego w 2025 roku wyniosta facznie: 23300 zi.
W tym na rzecz Pikniku ,Rodzina bez barier” z okazji Dnia Rodzicielstwa Zast¢pczego:
11100 zi, na rzecz akcji ,Zostan Mikolajem dla dzieci z pieczy zastgpozej Powiatu
Legnickiego”: 12200 zl.
Srodki wiasne Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego przeznaczone na realizacje

wymienionych przedsigwzigé wyniosty: 7949,95 zi.

CEL 10.
ZABEZPIECZENIE WARUNKOW MIESZKANIOWYCH DLA ZAWODOWYCH RODZIN
ZASTEPCZYCH ORAZ PROWADZACYCH RODZINNY DOM DZIECKA.

Zadanie 1: Pozyskanie lokali mieszkalnych w celu uiyczenia ich na potrzeby zawodowej

pieczy zastepczej.

W roku 2025 nie pozyskano lokali mieszkalnych w celu uzyczenia ich na potrzeby

zawodowej pieczy zastgpczej.

Zadanie 2: Finansowanie kosztow wynajecia lokali mieszkalnych na potrzeby prowadzenia

rodzinnej pieczy zastepczej.

7 dofinansowania do czynszu i kosztow wynajmu lokalu w roku 2025 skorzystalo

8 rodzin.

Zadanie 3: Pozyskanie srodkéw na finansowe wsparcie zawodowych form pieczy zastgpczej

w zakresie biezgcych napraw i remontow.

W roku 2025 na pokrycie kosztow zwigzanych z remontem badZz naprawami w lokalu
mieszkalnym zawodowej rodziny zastgpczej Centrum Pomocy Rodzienie Powiatu
Legnickiego przeznaczyto 10000 zi. Swiadczenie zostalo udzielone dla Rodzinnego Domu

Dziecka na remont.
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CEL 11.
ZAPEWNIENIE WYCHOWANKOM PIECZY ZATEPCZEJ WSPARCIA W REALIZACJI
OBOWIAZKU SZKOLNEGO.

Zadanie 1: Bieigca wspdlpraca ze szkotami i placowkami edukacyjnymi, do ktdrych

uczeszezajg wychowankowie pieczy zastepczej.

Wspolpraca pracownikow Dzialu Rodzinne] Pieczy Zastgpczej ze szkolami
1 placéwkami edukacyjnymi obejmowala:

v’ Zapraszanie pedagogéw/wychowawcow placowek edukacyjnych do udziatu
w Posiedzeniach Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji dziecka,

v Whnioskowanie o opinie pisemne majgce na celu monitorowanie oraz wymiang
informacji na temat wynikéw edukacyjnych, trudno$ci w nauce, frekwencji na
zajeciach lekcyjnych oraz funkcjonowania spolecznego i emocjonalnego dziecka.

Zgromadzone dane byly wykorzystywane przy sporzadzaniu Opinii na potrzeby Sadow
Rodzinnych, a takze do opracowywania Indywidualnych Planéw Pomocy Dziecku oraz
modyfikacji tych planéw, dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych, spotecznych

i emocjonalnych.
Zadanie 2: Monitorowanie sytuacji szkolnej.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej oraz specjaliéci pracy z rodzing regularnie
monitorowali sytuacj¢ szkolng podopiecznych wystgpujac do szkét oraz przedszkoli
z wnioskiem o opinig na temat funkcjonowania dziecka w $rodowisku
szkolnym/przedszkolnym. Pedagogéw szkolnych i nauczycieli zapraszano réwniez na
Posiedzenia Zespolu do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka, w przypadkach tego
wymagajacych. W roku 2025 przeprowadzono facznie ok. 62 konsultacje z pedagogami,
nauczycielami i1 personelem szkot oraz zapoznano si¢ z ok. 218 opiniami pisemnymi na temat
funkcjonowania dziecka w $rodowisku szkolnym/przedszkolnym. Monitorowanie sytuacji
szkolnej podopiecznych Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego polegato réwniez
na pozyskiwaniu informacji od rodzin zastgpczych. Niejednokrotnie rodziny zastepcze

podczas wizyty koordynatora lub specjalisty pracy z rodzing w ich §rodowisku same z siebie
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udostepniaja wglad w oceny dzieci w e-dzienniku oraz opowiadaja, z czym dziecko ma

trudnoéci podczas nauki.

Zadanie 3: Pozyskanie wolontariuszy pomagajgcych wychowankom w nauce i obowigzkach

szkolnych.

W 2025 roku Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego zorganizowato pomoc
w nauce dla dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej prowadzong w formie wolontariatu. Zajgcia
reedukacyjne z matematyki prowadzone byly w kazda $rod¢ w godzinach od 15.30 do 17.30
przez dr Tomasza Siwulskiego. Ogolem z tej formy wsparcia systematycznie korzystalo

9 dzieci.

Zadanie 4: Organizacja zaje¢ reedukacyjnych dla dzieci i mlodzieiy przebywajgcej w pieczy

zastepczej.

Zajecia reedukacyjne z matematyki w zesztym roku prowadzone byly w kazdg $rodg
w godzinach od 15.30 do 17.30, w zajgciach tych systematycznie uczestniczyto 9 dzieci.

Zadanie 5: Diagnoza potrzeb w zakresie edukacyi.

Diagnoza potrzeb w zakresie edukacji prowadzona byla za pomocg analizy
dokumentacji szkolnej i ocen, analizy opinii o uczniu otrzymanej od wychowawcy, pedagoga
szkolnego oraz wnikliwemu zapoznaniu si¢ z orzeczeniami z Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej. Pozyskane informacje z w/w dokumentacji pozwolity ustali¢ trudnosci
dziecka w zakresie spolecznym, edukacyjnym a takze emocjonalnym. Po ustaleniu trudnosci
oraz rozpoznaniu potrzeb ucznia/przedszkolaka we wspolpracy z nauczycielami,
specjalistami oraz rodzing zastgpcza okreslano jakiego wsparcia udzieli¢ dziecku w celu

poprawy jego sytuacji i wyrownania ewentualnych brakow.
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Zadanie 6: Zapewnienie dostgpu do stypendiow dla wychowankow ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi.

Powiat Legnicki przystapit do programu pomocy uczniom niepelnosprawnym

moprawny Uczen", ktory jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027.
Celem projektu jest umozliwienie uczniom z niepetnosprawnoscig realizacji obowigzku
szkolonego w sposob jak najbardziej zblizony do uczniow w pelni sprawnych oraz
umozliwienie autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym
1 spotecznym. Stypendium ,,Sprawny Uczen” jest nie tylko wsparciem finansowym, ale
rowniez motywacja do dalszego rozwoju i realizacji marzen edukacyjnych. Do Centrum
Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego w roku 2025 wptyngto 18 wnioskow o stypendium.
Udzielonych zostato 8 stypendiow w wysokosci 3.500 zt kazde.

CEL 12.

PRZYGOTOWANIE WYCHOWANKOW DO PROCESU USAMODZIELNIENIA,
UDZIELENIE IM WSPARCIA W CELU ZWIEKSZENIA SZANS NA RYNKU PRACY 1
POMOCY W ZASPOKOJENIU POTRZEB BYTOWYCH.

Zadanie _1: Pomoc w sporzgdzaniu indywidualnych programow usamodzielnienia

i realizowaniu ich zaloien.

Niezb¢dnym elementem procesu usamodzielnienia jest wspdlne opracowanie
z opiekunem badz pracownikiem socjalnym Indywidualnego Programu Usamodzielnienia.
Musi on zostaé napisany przynajmniej miesigc przed osiggnigciem przez wychowanka
pelnoletnosci. W roku sprawozdawczym sporzadzono 11 i zmodyfikowano 16
Indywidualnych Programéw Usamodzielnienia, w ktorych uwzgledniono:

v" Kontakty wychowanka z rodzing i §rodowiskiem,

v" Okreslenie kolejnych szczebli edukacii,

v" Uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez wychowanka,

v" Uprawnienia do ubezpieczenia spolecznego, uzyskanie odpowiednich warunkow

mieszkaniowych,

v" Podjecie zatrudnienia,
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v" Formy przystugujacych §wiadczen.

Zadanie 2: Udzielanie bieigcego wsparcia w realizacji programu usamodzielnienia,

wspdlpraca z opiekunami usamodzielnienia.

W trakcie wykonywanych obowigzkéw pracownicy na biezaco udzielali wsparcia
petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastgpezej, poprzez informowanie
o procedurach dot. przyznawania pomocy pienigznej na kontynuowanie nauki,
na zagospodarowanie oraz usamodzielnienie, udzielanie pomocy w wyborze opiekuna
usamodzielnienia,  opracowaniu  Indywidualnych  Programow Usamodzielnienia
oraz modyfikacji lub ocen IPU. Podczas wizyt w $rodowisku i rozmow telefonicznych
motywowano wychowankéw do kontynuowania nauki i utrzymywania prawidlowej
frekwencji na zajeciach, a takze do poprawy sytuacji materialnej m.in. przez poszukiwanie
pracy zarobkowej.

W roku sprawozdawczym przygotowanych zostato 27 kompletow dokumentacji, w tym
11 Indywidualnych Planoéw Usamodzielnienia oraz 16 modyfikacji.

Wydanych zostato tacznie 28 decyzji administracyjnych, w tym
» Usamodzielnienie: 10 decyzji (rodzinna piecza 4 i instytucjonalna 6) facznie 74.945 zi

» Zagospodarowanie: 7 decyzji (rodzinna piecza 5 i instytucjonalna 2) tacznie 15.904 zi

» Kontynuacja nauki 11 decyzji (rodzinna piecza 10, w tym 3 decyzje odmowne

i instytucjonalna 1)

Zadanie 3: Zapewnienie dostgpu do konsultacji ze specjalistami, doradcami zawodowymi,

prawnikami, psychologami.

Wazna role w przygotowaniu do usamodzielnienia odegrali rowniez pedagog,
psycholog i pracownik socjalny, ktorych zadania polegaty m.in. na:
v Udzielaniu wychowankom pomocy W eliminowaniu napigc psychicznych
nawarstwiajgcych sig na tle obaw zwigzanych z wkroczeniem w dorostos¢,
v Wspieraniu i pomocy wychowankom majacym trudnosci w nawigzywaniu kontaktow
z innymi ludzmi,
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v Pomocy w rozwigzywaniu trudno$ci powstajgcych na tle przesztych i aktualnych
konfliktéw rodzinnych,
v" Doradzanie w wyborze zawodu i dalszego ksztatcenia,

v Pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i zyciowych wychowankow,

Ponadto w ramach biezacego wsparcia wychowankowie mieli dostgp do nieodplatnych porad
prawnych radcy prawnego, ktory dostarczal niezbednych informacji na temat praw
1 obowiagzkow, co jest kluczowe w radzeniu sobie z formalno§ciami zwigzanymi z dorostym

zyciem, takimi jak zawieranie uméw o praceg, umow najmu, otrzymywanie §wiadczen itp.

Zadanie 4: Pomoc w organizacji stazy i praktyk.

25 czerwca 2025 roku Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego
zorganizowato szkolenie warsztatowe dla usamodzielniajagcych si¢ wychowankow pieczy
zastepczej przy wspolpracy Powiatowego Urzedu Pracy w Legnicy oraz Powiatowej Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej w Chojnowie. W spotkaniu uczestniczylo tgcznie 20
wychowankow pieczy zastgpczej. Kazdy z uczestnikow warsztatOw otrzymal materialy
edukacyjne. Podczas spotkania podejmowano dziatania w kierunku motywowania
wychowankow do podjgcia aktywno$ci zawodowej i spolecznej w ramach wspolpracy
z Powiatowym Urz¢dem Pracy w Legnicy. Ponadto ww. motywowani byli do kontynuowania

nauki i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Zadanie 5: Organizacja warsztatow i stkolen w zakresie kompetencji spolecznych

i Zyciowych.

W 2025 roku pracownicy Centrum zorganizowali szkolenia i grupy wsparcia dla
pelnoletnich wychowankow pieczy zastgpczej lub niepelnoletnich wychowankéw
przygotowujacych si¢ do usamodzielnienia. Wychowankowie zostali wyposazeni
w kompetencje spoleczne niezbgdne do samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku.
Zakres tematyczny szkolen i grup wsparcia obejmowat rozwijanie i nabywanie kompetencji
twardych, tj. umiejetnosci zaspokajania potrzeb zyciowych, prowadzenia gospodarstwa
domowego, zalatwiania spraw urzedowych, uczestniczenia w Zyciu spolecznym,
poszukiwania pracy (sprawy ZUS, bankowe, rozliczenia w US, sprawy w PUP itp. ) a takze

rozwijanie 1 nabywanie kompetencji migkkich, w zakresie kompetencji spotecznych (radzenie

Strona | 26

Id: 6721F84F-530E-474E-9D26-FB7D8DABFECO. Projekt Strona 27



sobie ze stresem, komunikacja, asertywno$§é, rozwiazywanie konfliktow, negocjacje

rowiesnicze, motywacja, zarzadzanie czasem itp.).

Szkolenia i grupy wsparcia dla mtodziezy w 2025 roku:

v Jak przestaé si¢ martwi¢?” kontynuacja cyklu, IV spotkanie — liczba uczestnikow: 25,

v Szkolenie warsztatowe dla usamodzielniajhacych si¢ wychowankow pieczy zastgpczej
przy wspolpracy z PUP w Legnicy oraz PPPP w chojnowie — liczba uczestnikow: 20,

v, Stop! Uzaleznieniom” — liczba uczestnikow: 23,

v, Doradztwo zawodowe, predyspozycje do wykonywania zawodu” I spotkanie — liczba
uczestnikow: 16

v, Doradztwo zawodowe, predyspozycje do wykonywania zawodu” II spotkanie —

liczba uczestnikow: 17

Zadanie 6: Pomoc w uzyskaniu mieszkan z zasobow gminy.

Dziatania podjete przez pracownikéw Centrum, w celu uzyskania przez
usamodzielnianych mieszkan z zasobow gminy polegaly gtéwnie na pomocy w wypelnieniu
niezbednych formularzy i dokumentacji potrzebnych do uzyskania w/w mieszkania oraz na
byciu posrednikiem migdzy wychowankiem a gming, pomagajac w nawigzaniu kontaktu
i rozwigzywaniu ewentualnych probleméw. W roku sprawozdawczym 3 wychowankow

uzyskato mieszkanie z zasobéw miasta Chojnow.

Zadanie 7: Prowadzenie mieszkania treningowego dla 0séb usamodzielnianych,

rozszerzenie oferty w tym zakresie, zwigkszenie ilosci miejsc i polepszenie standardu lokali.

Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego posiada w swoich zasobach
mieszkanie treningowe na potrzeby wychowankéw usamodzielniajgcych sig i opuszczajacych
piecze zastgpcza. W 2025 roku w mieszkaniu treningowym w Prochowicach przebywato
2 peholetnich wychowankoéw instytucjonalnej pieczy zastepczej, ktorzy podczas pobytu pod
okiem specjalistow odbywali trening usamodzielnienia, przygotowujac si¢ do samodzielnego
zycia. Wychowankowie mieli zapewniony pakiet ushig bytowych, zostali objgcei

specjalistycznym wsparciem w ramach poradnictwa.
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Kwota przeznaczona w 2025 roku na poniesione wydatki na modernizacje
i utrzymanie lokalu mieszkalnego dla wychowankéw usamodzielnianych wyniosta: 7664,16

zl.

CEL 13.

ZABEZPIECZENIE MATERIALNE RODZIN ZASTEPCZYCH 1 PROWADZACYCH
RODZINNE DOMY DZIECKA POPRZEZ UDZIELANIE SWIADCZEN PODSTAWOWYCH
NA POKRYCIE KOSZTOW UTRZYMANIA DZIECKA W RODZINIE WRAZ
Z DODATKAMI ORAZ WYPLATE INNYCH SWIADCZEN FAKULTATYWNYCH
PRZEWIDZIANYCH W USTAWIE, W TYM DOFINANSOWANIA DO WYPOCZYNKU
POZA MIEJSCEM ZAMIESZKANIA.

Zadanie 1: Zabezpieczenie srodkow na wyplate Swiadczen na pokrycie kosztéw utrzymania
dzieci w rodzinach zastgpczych i rodzinnych domach dziecka wraz 7 ustawowymi

dodatkami.

W 2025 roku Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego zrealizowato 71
wnioskdéw zlozonych przez rodziny zastgpcze i prowadzacych rodzinne domy dziecka na
pokrycie kosztow utrzymania dzieci w rodzinach zastgpczych i rodzinnych domach dziecka
wraz z ustawowymi dodatkami. W tym 13 wnioskéw jako dodatku z tytulu
niepefnosprawno$ci dziecka przebywajacego w rodzinach zastgpczych spokrewnionych,

niezawodowych, zawodowych oraz rodzinnych domach dziecka.

Zadanie 2: Zabezpieczenie srodkéw na dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem

zamieszkania oraz innych $wiadczen fakultatywnych przewidzianych w ustawie.

W minionym roku Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego zrealizowato 96
wnioskéw o wyplate §wiadczen podstawowych, obligatoryjnych i fakultatywnych:
v" Pokrycie kosztow zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych lub innych zdarzef
majacych wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki — 13 wnioskow,
v" Pokrycie kosztow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka — 15 wnioskow
(w tym 2 decyzje odmowne),
v Dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania — 9 wnioskéw (w tym

1 decyzja odmowna),
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v" Utrzymanie lokalu — 58 wnioskow (w tym 2 decyzje odmowne),
v" Dofinansowanie do remontu — 1 wniosek.

Kwota przeznaczona na realizacj¢ w/w $wiadczen wyniosta 2.689.553,89 zi.

CEL 14.
ZABEZPIECZENIE SRODKOW FINANSOWYCH NA PROWADZENIE PLACOWEK
OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH.

Zadanie 1: Pozyskanie $rodkéw finansowych odpowiadajgcych potrzebom.

W 2025 roku wysokoéé $rodkéw finansowych przeznaczonych na prowadzenie
placéwek opiekuficzo — wychowawczych wyniosta: 3.393.200,59 zl, w tym:
v" Srodki finansowe przeznaczone na Dom Dziecka ,,Stoneczko” w Golance Dolnej typu
rodzinnego: 1.212.483,48 zi
v Srodki finansowe przeznaczone na Dom Dziecka w Golance Dolnej typu
socjalizacyjnego: 1.910.437,52 zi
v Srodki finansowe przeznaczone na Placowke Opickunczo - Wychowawczg typu

rodzinnego im. W. Pileckiego w Karpaczu: 270.279,59 zi

Zadanie 2: Prowadzenie placéwki opiekuriczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego

i rodzinnego.

W Powiecie Legnickim piecza instytucjonalna realizowana jest w nastgpujacych
formach:
v Dom Dziecka w Golance Dolnej typu socjalizacyjnego, w ktorej liczba miejsc
wynosila: 14
v Dom Dziecka ,,Stoneczko” w Golance Dolnej typu rodzinnego, w ktorej liczba miejsc
wynosila: 8
v' Placowka Opiekunczo Wychowawcza typu rodzinnego im. W. Pileckiego

w Karpaczu, w ktorej liczba miejsc wynosifa: 8
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Zadanie 3: Zwigkszenie ilosci miejsc w instytucjonalnej pieczy zastgpczej typu rodzinnego.

W placowkach opiekunczo wychowawczych typu rodzinnego w zesztym roku liczba
miejsc wynosita 16, jednak na podstawie zezwolenia od Wojewody Dolnoslgskiego limit

przewidziany ustawa zostal zwigkszony o 4 miejsca.

CEL 15.
OGRANICZENIE LICZBY DZIECI W INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ.

Zadanie 1: Utrzymanie obowiqzujgcego standardu w zakresie liczby miejsc, w tym

kierowanie do placowek dzieci powyzej 10 roku Zycia, zgodnie z limitem miejsc.

W 2025 roku w instytucjonalnej pieczy zast¢gpczej na terenic powiatu legnickiego
liczba miejsc przedstawiata si¢ nast¢pujgco:

a) Dom Dziecka w Golance Dolnej typu socjalizacyjnego

- liczba miejsc: 14

- liczba wychowankow: 20

3 zostato przyjetych, 3 opuscito placéwke. Na dzien 31.12.2025 r. w placowce przebywato 13
dzieci.

b) Dom Dziecka ,,Stoneczko” w Golance Dolnej typu rodzinnego

- liczba miejsc: 8
- liczba wychowankow: 16
10 zostato przyjetych, 7 opuscito placowke. Na dzien 31.12.2025 r. w placowce przebywato 9
dzieci.
c) Placowka Opiekunczo Wychowawcza typu rodzinnego im. W. Pileckiego w Karpaczu
- liczba miejsc: 8
- liczba wychowankow: 14
14 zostalo przyjetych, 2 opuscito placoéwke. Na dzien 31.12.2025 r. w placowce przebywato
12 dzieci.
Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego zrealizowato 12 postanowien Sadu
na podstawie ktérych w pieczy instytucjonalnej umieszczono 23 dzieci. W zwigzku z trudng

sytuacjag wynikajgca z braku miejsc w pieczy zastepczej organ prowadzacy placowki
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opickuiczo-wychowawcze na terenie powiatu, otrzymat 9 zezwolen od Wojewody

Dolno§laskiego na umieszczenie dzieci ponad limit przewidziany ustawa.
Zadanie 2: Przeniesienie dzieci ponizej 10 roku Zycia do rodzinnej pieczy zastgpczey.

W roku 2025 z pieczy instytucjonalnej do pieczy typu rodzinnego przeniesionych

zostalo 4 dzieci, w tym 2 dzieci ponizej 10 roku zycia.

Zadanie 3: Podejmowanie intensywnych dzialar na rzecz lgcienia rodziny, nawigzywanie
kontaktéw z rodzing pochodzenia i krewnymi wychowankéw, w celu zmiany formy pieczy

zastepczej dla wychowankéw diugotrwale przebywajgcych w pieczy instytucjonalnej.

Dzialania podejmowane w celu fgczenia rodziny, nawigzy wania kontaktow z rodzing
pochodzenia oraz krewnymi wychowankéw polegaty miedzy innymi na wspotpracy
z instytucjami: Osrodkami Pomocy Spolecznej, Sgdami, Osrodkiem Adopcyjnym. Aby
zbada¢ mozliwosci wsparcia rodziny w celu zmiany jej funkcjonowania organizowano
szkolenia i konsultacje psychologiczne, pedagogiczne oraz prawne dla rodzin biologicznych
lub ich krewnych. Na rzecz laczenia rodziny organizowano rowniez spotkania rodziny
biologicznej z dzieckiem, co umozliwiato budowanie i wzmacnianie miedzy nimi relacji.
W dziataniach tych skupiano si¢ gléwnie na indywidualnych potrzebach dziecka i jego

rodziny, z poszanowaniem jego praw i najlepszych interesow.

Zadanie 4: Praca 7 rodzing biologiczng dziecka, we wspdlpracy z asystentem rodziny, na

rzecz jego powrotu do domu rodzinnego.

Praca z rodzina biologiczng dziecka we wspllpracy z asystentem rodziny jest
kluczowym elementem w procesie umozliwiajacym dziecku powrot do domu rodzinnego, gdy
jest to mozliwe i bezpieczne. Celem takiej pracy jest wzmocnienie rodziny w zakresie jej
umiejetnoéci wychowawczych, poprawa funkcjonowania emocjonalnego oraz stworzenie
stabilnych warunkéw do opieki nad dzieckiem. Wspolpraca z asystentem rodziny
biologicznej jest istotna dla zapewnienia skuteczno$ci tych dziataf. W przypadku gdy,

dziecko miato szanse na powrét do rodziny, asystent rodziny oraz placéwka opiekunczo —
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wychowawcza wspolpracowaty, aby ten proces przebiegt bezpiecznie i sprawnie. W roku

2025 do domu rodzinnego wrocito 5 wychowankow pieczy instytucjonalne;.

Zadanie 5: Dzialania na rzecz uregulowania sytuacji prawnej dziecka, celem jego

przysposobienia w przyszlosci.

Dzialania na rzecz uregulowania sytuacji prawnej dziecka celem jego przysposobienia
obejmowaty zaréwno dokonanie formalnosci prawnych oraz szerokg wspoOlprace
z instytucjami tj. Sadem, O$rodkiem Adopcyjnym, kuratorem sagdowym majacg na celu
zapewnienie dziecku stabilnego i bezpiecznego miejsca w rodzinie adopcyjnej. W roku
sprawozdawczym Sad uregulowat sytuacje prawng wobec 4 wychowankéw. Zadne z dzieci

przebywajacych w pieczy instytucjonalnej nie zostato w roku 2025 przysposobione.

Zadanie 6: Prowadzenie dzialan na rzecz uspolecznienia wychowanka i jego wsparcia
w procesie wchodzenia w dorostosé, w celu wigkszenia motywacji do samodzielnego ycia

po uzyskaniu petnoletnosci.

W 2025 roku Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego zorganizowato cykl
szkolen warsztatowych dla petnoletnich wychowankoéw pieczy zastgpczej lub niepetnoletnich
wychowankéw  przygotowujacych si¢ do usamodzielnienia. Wychowankowie zostali
wyposazeni w kompetencje spoteczne niezbedne do samodzielnego funkcjonowania. Podczas
szkolenia wychowankowie wkraczajacy w dorosto$¢ mieli mozliwoé¢ naby¢ umiejgtnosei
w zakresie: prowadzenia gospodarstwa domowego, zalatwiania spraw urzedowych,
uczestniczenia w zyciu spolecznym, poszukiwania pracy, radzenia sobie ze stresem,
rozwiazywania konfliktow, zarzadzania czasem.

Poza szkoleniem Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego na potrzeby
wychowankow usamodzielniajacych si¢ zapewniato mieszkanie treningowe w Prochowicach,
w ktorym podczas pobytu pod okiem specjalistow 2 wychowankéw pieczy zastgpczej

odbywato trening usamodzielnienia.
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Zadanie 7: Motywowanie wychowankéw do kontynuowania nauki.

Motywowanie wychowankow do kontynuowania nauki realizowane bylo poprzez
systemowe i indywidualne dzialania wychowawcze, edukacyjne oraz wspierajace. Dzialania
te ukierunkowane byly na wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa, sprawczosci
i odpowiedzialnosci za wiasng przyszto$¢ edukacyjng. Wspomniane dziatania obejmowaty
w szczegolnoscei:

v budowanie stabilnych relacji z wychowawcami,
v wzmacnianie motywacji wewnetrznej i poczucia wiasnej wartoscei,
v indywidualizacjg $ciezek edukacyjnych dostosowanych do mozliwosci, predyspozycji

i zainteresowan wychowankow,

v zapewnienie wsparcia psychologiczno — pedagogicznego,

v biezacag wspolprace ze szkotami,

v/ pomoc organizacyjna i materialng umozliwiajacg kontynuowanie nauki.
Podejmowane dziatania pozwolity zwigkszy¢ zaangazowanie wychowankéw w proces
edukacyjny, przeciwdziala¢ przedwczesnemu konczeniu nauki oraz przygotowywaly

wychowankow do samodzielnego funkcjonowania po opuszczeniu pieczy zastgpczej.
Zadanie 8: Zapewnienie miejsc w mieszkaniu treningowym.

Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego posiada w swoich zasobach
mieszkanie treningowe na potrzeby wychowankow usamodzielniajacych si¢ i opuszczajgcych
piecze zastgpcza. W 2025 roku w mieszkaniu treningowym w Prochowicach przebywalo
2 peoletnich wychowankow instytucjonalnej pieczy zastepczej, ktérzy podczas pobytu pod

okiem specjalistow odbywali trening usamodzielnienia, przygotowujac si¢ do samodzielnego

zycia.

Zadanie 9: Pomoc pelnoletnim wychowankom w  zdobyciu i utrzymaniu

zatrudnienia.

Pomoc pefoletnim wychowankom w  zdobyciu zatrudnienia polegata glownie
zorganizowaniu szkolenia z udzialem pracownikow Powiatowego Urzgdu Pracy, na pomocy

w pisaniu CV i listow motywacyjnych, pomocy w zorganizowaniu praktyk zawodowych,
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ktére podnosza ich kwalifikacje oraz zwigkszajg szanse na znalezienie pracy, pomocy
w okresleniu umiej¢tnosci oraz predyspozycji wychowanka w celu ukierunkowania na

odpowiednig §ciezke kariery.

Zadanie 10: Utworzenie miejsc interwencyjnych w placéwce opiekuriczo-wychowawczej

typu socjalizacyjnego.

Funkcje interwencyjne na podstawie regulaminu organizacyjnego petni Dom Dziecka
w Golance Dolnej oraz Placéwka Opiekuficzo — Wychowawcza Typu Rodzinnego im.
W. Pileckiego w Karpaczu. W roku 2025 interwencyjnie przyjetych zostato 8 wychowankow:
- Dom Dziecka w Golance Dolnej - 1 wychowanek,

- Placowka Opiekunczo Wychowawcza w Karpaczu - 7 wychowankow.

Zadanie 11: Utworzenie nowej placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego

zapewniajgcej warunki opieki i wychowania zblione do tych panujgcych w rodzinie.

W roku 2025 utworzono Placowke¢ Opiekunczo — Wychowawcza typu rodzinnego im.
Witolda Pileckiego w Karpaczu prowadzong na zlecenie Powiatu Legnickiego przez Fundacj¢

»Promyk szczescia”, ktora zapewnia 8 miejsc dla wychowankow pieczy zastgpcze;.

CEL 16.
ZWIEKSZENIE LICZBY RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH W RAMACH
LIMITU NA DANY ROK.

Zadanie 1: Utworzenie w kaidym roku realizacji Programu minimum 1 nowej zawodowej

rodziny zastepczej.

W minionym roku jedna z rodzin zastgpczych niezawodowych zdecydowata
przekwalifikowac si¢ na rodzing zast¢pcza zawodowa i swoja opieka objeta 5 dzieci, jedna
rodzina zastgpcza niezawodowa zostata przekwalifikowana na Rodzinny Dom Dziecka

1 swoja opieka objeta 8 dzieci.
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Zadanie 1: Zapewnienie dostgpnych miejsc interwencyjnych w pieczy zastgpczej dla dzieci

wymagajgcych umieszczenia w pieczy zastgpezej na czas kryzysu w rodzinie.

W roku sprawozdawczym na terenie Powiatu Legnickiego funkcjonowaty 2 rodziny

zastgpeze z funkcja pogotowia, ktére zapewnily miejsce 12 wychowankom pieczy zastgpczej
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Podsumowanie

Podsumowujac realizacj¢ Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej
w okresie sprawozdawczym, nalezy wskazaé, Zze podejmowane dzialania mialy istotne
znaczenie dla zapewnienia dzieciom i miodziezy przebywajgcym w pieczy zastgpczej
stabilnych warunkéw opiekuficzych oraz wlasciwego wsparcia wychowawczego. Program
umozliwit kontynuacj¢ dzialan na rzecz rozwoju rodzinnych form pieczy zastgpczej,
zapewniajac dzieciom pozbawionym mozliwo$ci wychowywania si¢ w rodzinie naturalnej
optymalnego $rodowiska zblizonego do warunkéw panujacych w rodzinie biologicznej, przy
jednoczesnym zwiekszeniu kompetencji wychowawczych opiekunéw oraz doskonalenie
systemu instytucjonalnej pieczy zastepczej, realizujac przy tym zadania na rzecz ograniczenia
liczby dzieci korzystajacych z tej formy opieki.

Realizowane zadania obejmowaly m.in. organizowanie i koordynowanie wsparcia dla
dzieci i rodzin zastgpczych oraz wychowankéw usamodzielniajacych sig¢, prowadzenie
dziatan szkoleniowych, udzielanie specjalistycznej pomocy oraz podejmowanie inicjatyw
majgcych na celu pozyskiwanie kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej.
Dziatania przyczynily si¢ do wzmacniania kompetencji opiekunéw zastgpczych oraz poprawy
jakosci opieki sprawowanej nad dzie¢mi umieszczonymi w pieczy zastgpczej.

Cele programu realizowane byly z pelnym zrozumieniem trudnych do$wiadczen
dzieci z pieczy zastepczej oraz z dgzeniem do wychodzenia poza standardy uj¢te w ustawie.
Centrum konsekwentnie rozwijalo innowacyjne rozwigzania, kierujac si¢ najwyzszg
wrazliwo$cig na potrzeby dzieci i rodzin zastgpczych. Zrealizowane w 2025 roku cele
potwierdzajg, ze Centrum Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego skutecznie odpowiada na
wyzwania wspolczesnego systemu pieczy zastepczej, budujac solidne podstawy dla dalszego
rozwoju i wsparcia dzieci oraz rodzin w Powiecie Legnickim.

Jednoczeénie nalezy podkresli¢, ze system pieczy zastepczej nadal stoi przed
szeregiem wyzwan takich jak np. niewystarczajaca liczba miejsc w pieczy zastgpcze] czy
rosngce potrzeby dzieci wymagajacych specjalistycznego wsparcia. W kolejnych latach
konieczne bedzie dalsze rozwijanie dzialan na rzecz deinstytucjonalizacji pieczy,
intensyfikowanie wsparcia rodzin zast¢pczych i wychowankow usamodzielniajacych si¢ oraz
wzmacnianie wspolpracy pomiedzy podmiotami i instytucjami zaangazowanymi w pomoc
dziecku i rodzinie.

Whnioski plyngce z niniejszego sprawozdania stanowig podstawe do dalszego

planowania oraz wdrazania rozwiazan zmierzajacych do zapewnienia spojnego i skutecznego
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systemu pieczy zastgpczej w Powiecie Legnickim. W biezacym roku konieczna jest
kontynuacja Programu oraz jego dostosowywanie do zmieniajacych si¢ potrzeb pieczy
zastepczej poprzez utworzenie Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata

2027 — 2029.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny isystemie
pieczy zastepczej do zadarn wtasnych powiatu nalezy opracowanie oraz realizacja 3-letnich
powiatowych programoéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej. W zwigzku z tym w dniu
22 lutego 2024 roku Uchwata nr LX/377/2024 Rada Powiatu Legnickiego przyjeta ,Powiatowy
Program Rozwoju Pieczy zastepczej na lata 2024-2026", ktory jest realizowany przez Centrum
Pomocy Rodzinie Powiatu Legnickiego.

Przedtozone sprawozdanie zrealizacji programu za rok 2025 obejmuje w szczegolnosci:
zakres dziatan stuzacych rozwijaniu rodzinnych form pieczy zastepczej i zwigkszaniu przy tym
kompetencji wychowawczych opiekundéw oraz doskonaleniu systemu instytucjonalnej pieczy
zastepczej, realizujgc przy tym zadania na rzecz ograniczenia liczby dzieci korzystajacych z tej
formy opieki, dziatania podejmowane na rzecz pozyskiwania i szkolenia kandydatéw na rodziny
zastepcze, formy wsparcia udzielane rodzinom zastepczym oraz usamodzielnianym
wychowankom pieczy zastepczej, realizacje dziatari profilaktycznych oraz wspétprace z réznymi
instytucjami

Analiza przedstawionych danych wskazuje, ze zadania okreslone w Powiatowym Programie
Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2024-2026 bylty wroku 2025 realizowane zgodnie
z przyjetymi kierunkami dziatan, z uwzglednieniem potrzeb rodzin zastepczych oraz dzieci
w nich przebywajacych.

Majac powyzsze na uwadze, zasadne jest podjecie uchwaty Rady Powiatu Legnickiego
w sprawie przyjecia sprawozdania zrealizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy
Zastepczej na lata 2024-2026 za rok 2025.
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